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De WTZA in de praktijk voor BuitenGewoon Raamsdonk 

 
. 

 
1.Achtergrondinformatie  
  
Jeugdhulpaanbieders vallen onder de Jeugdwet. Sinds 1 januari 2022 geldt de meldplicht uit de Wet 
toetreding zorgaanbieders (Wtza) ook voor hen. De aanbieders die reeds bekend zijn bij de 
inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (IGJ), zijn 'bestaande jeugdhulpaanbieders'. De 
jaarverantwoordingsplicht voor hen is opgenomen in de Jeugdwet en veel van hen leggen ook al 
jaarlijks financiële verantwoording af over de besteding van publieke gelden.  
Door te voldoen aan de eisen van de Wtza laat een aanbieder zien dat hij staat voor goede zorg, dat hij 
transparant wil zijn naar alle betrokkenen en dat hij daarop kan worden aangesproken. Daarom leggen 
aanbieders van zorg en jeugdhulp hierover in het openbaar verantwoording af. Hiernaast zijn ze 
verantwoordelijk voor goed bestuur. De Inspectie Gezondheidszorg en Jeugd (IGJ) en de Nederlandse 
Zorgautoriteit (NZa) zien hierop toe. 
Op deze manier versterken we samen het vertrouwen van alle betrokkenen in de kwaliteit van de zorg en de  
manier waarop met collectief geld wordt omgegaan. Ook goed bestuur is belangrijk. In de praktijk blijkt dat 
goede zorg en goed (financieel) beleid bij instellingen vaak samengaan. Bestuurders zijn 
eindverantwoordelijk voor de kwaliteit, veiligheid, betaalbaarheid en toegankelijkheid van de zorg.  
 
 
2. Wat betekent dit voor BuitenGewoon Raamsdonk? 
 
Wel of geen meldplicht en openbare jaarverantwoording? 
In de Jeugdwet is geregeld dat alle jeugdhulpaanbieders aan de jaarverantwoordingsplicht moeten voldoen, 
met uitzondering van zzp’ers. BuitenGewoon Raamsdonk is een bestaande jeugdzorgaanbieder en legt al 
sinds 2017 verantwoording af. Om die reden is BuitenGewoon Raamsdonk ook vermeld in het register. 
 
Wel of geen vergunningsplicht en intern toezichthouder?  
De  Wtza-vergunning vervangt het systeem van de WTZi-toelating. De vergunningplicht geldt voor 
zorginstellingen die medisch specialistische zorg verlenen en voor zorginstellingen die met meer dan tien 
zorgverleners zorg (zoals omschreven in de Zorgverzekeringswet of Wet langdurige zorg) verlenen.  
Bij ‘meer dan tien zorgverleners’ telt uitbesteding van zorg mee. Het gaat om het aantal natuurlijke 
personen die zorgverlener zijn, het aantal fte’s is niet relevant. Een zorgverlener die parttime werkt, telt dus 
als één zorgverlener. Een stafmedewerker, vrijwilliger of stagiaire telt in dit verband niet mee. Een 
medewerker die uitsluitend Wmo-ondersteuning of alleen jeugdhulp verleent, telt ook niet mee. De 
vergunningplicht en de eis van een interne toezichthouder van de Wtza geldt niet voor jeugdhulpaanbieders 
onder de Jeugdwet. 
Cliënten van BuitenGewoon Raamsdonk vallen doorgaans onder de Jeugdwet of de WMO. Slechts een 
handjevol deelnemers valt onder de WLZ-ZIN. Doorgaans gaat dit om dagbesteding voor senioren die vallen 
onder hoofdaanbieder SZZ. Deze cliënten vallen dus onder de overkoepelende WTZA-vergunning van SZZ. 
Sporadisch heeft BuitenGewoon wel eens een “eigen” WLZ-PGB-client, maar dat gaat doorgaans over 1 
vorm van begeleiding waarbij slechts 1 begeleider betrokken is. Om die reden heeft BuitenGewoon 
Raamsdonk geen vergunningplicht en hoef ook niet te voldoen aan de eis van een interne toezichthouder. 
 
Conclusie: 
BuitenGewoon Raamsdonk valt als jeugdzorgaanbieder wel onder de meldplicht en openbare 
jaarverantwoording, maar niet onder de vergunningsplicht en intern toezichthouder omdat er slechts 
sporadisch eigen WLZ-cliënten zijn en er ook geen 10 zorgverleners betrokken zijn bij de WLZ-zorg.   
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